Samskiptamidstéo !‘ \)‘hegfmariausra og heyrnarskertra

Sidareglur starfsfolks

Samskiptamidst6dvar heyrnarlausra og heyrnarskertra

Starfsfolki Samskiptamidstodvar ber ad:

1.
2.

fylgja almennum sidareglum starfsmanna rikisins auk nedangreindra reglna.

standa v6rd um tdknmalsumhverfi stofnunarinnar med bvi ad setja islenskt tiknmal, menningu
bess og sidi avallt i fyrsta saeti.

efla vitund um jafnrétti og 6nnur mannréttindi. Starfsfolk Samskiptamidstodvar mismunar hvorki
vidskiptavinum né samstarfsfolki, til deemis vegna kyns, kynpéttar, kynhneigdar, aldurs, fotlunar,
bjédernis, menningar, tungumals, triar eda skodana.

halda trinadi um allt sem bad verdur askynja { starfi sinu. bagnarskyldan er alger nema hiin brjoti
i baga vi0 landslég/almannaheill. Starfsfélk er bundid bagnarskyldu til viloka.

umgangast allar upplysingar um vidskiptavini med adgat o g virdingu, jafnvel p6tt um sé ad raeda
opinberar upplysingar og medhondla par samkvamt beim reglum sem gilda um vardveislu peirra
a hverju fagsvidi fyrir sig.

auka starfshafni sina med pvi ad fylgjast med nyjungum 4 fagsvidi sinu.

vidhalda faglegri virdingu fagstéttar sinnar med bvi ad vera avallt til fyrirmyndar { framkomu
begar bad midlar pekkingu fyrir hénd stofnunarinnar.

virda samstarfsfolk sitt, stydja pad og tala vel um bad innan stofnunarinnar sem og utan.

virda sérbekkingu og hlutverk annarra fagstétta.

Ofangreindar sidareglur voru unnar af starfshopi um sidareglur fyrir allt starfsfolk Samskiptamidstédvar 4

timabilinu névember 2014 til desember 2015. Sidfradistofnun Haskola Islands veitti alit og bar

starfshépur lokatilldgur sinar undir starfsmenn Samskiptamidstédvar 4 stérfundi pann 4. desember 2015.

Tillégurnar voru sampykktar einréma.

Samskiptamidst6d heyrnarlausra og heyrnarskertra, 13. mai 2016
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